ENTSCHEIDERFAZRIK WS

i ENTSCHEIDERFABRIK Entscheider-Event

Funf Themen um die sich ein Krankenhaus Manager bis 2026 kiimmern sollte!
Die Dringlichkeit der Themen spiegelt die Realitat der Kliniken im Zeichen von
KHZG und DVPMG wieder!

Die 5 Digitalisierungsthemen der Gesundheitswirtschaft 2021!

A

Der Entscheider-Event zw. dem 01.-02.03.2021 stand im 15 Jahr unter dem Motto
,Unternehmenserfolg durch Nutzen stiftende Digitalisierungsprojekte*.

Der Entscheider-Event auf dem die 5 Digtalisierungsthemen der Gesundheits-wirtschaft
2021 von den Klinik-Vertretern gewéhlt wurden, wurde von den Kliniken, Industrie und
Beratern sehr positiv aufgenommen — zwei Tage:

Mehr als 138.729 Klicks, 3.154 eingeloggte Zuschauer*innen liber YouTube, 2.632
eindeutig identifizierbare Zuschauer*innen liber den eingebetteten ,,Bildschirm“ der
WebSeite und Referenten, Moderatoren, Vorsitzende und Funktionstrédger*innen vor Ort.
16 Klinik-Organisationen Digitalisierungsrojekte kostenneutral auf den Beitrag zum
Unternehmenserfolg testen und so Fehlinvestitionen vermeiden!

Die BegriiBung am ersten Tag, der immer im Zeichen der Ehrung der Ergebnisse der
Vorjahres Protagonisten steht, nahmen Jens Spahn, MdB, Bundesgesundheitsminister,
Dr. Josef Diillings, VKD Président und Hauptgeschéftsfiihrer St. Vincenz Paderborn und
Dr. Pierre-Michael Meier, Geschaéftsfiihrer und Stv. Sprecher der fordernden Verbédnde der
ENTSCHEIDERFABRIK vor. Die Vorsitzenden des Tages waren Peter Asché, Sprecher
luiG-Initiativ-Rat ENTSCHEIDERFABRIK, VKD Vizeprédsident und Kfm. Vorstand Uniklinik
RWTH Aachen, Prof. Dr. Axel Ekkernkamp, Unternehmens-/Klinikfiihrer 2019 und éarztl.
Gechiftsfiihrer Unfallkrankenhaus Berlin und Philipp Schmelter, Feedbackgeber 2020 und
Geschiftsfiihrer BEWATEC.

Auf der Dinner Diskussion am 01.03. diskutierten Vertreter aller wesentlichen
Krankenhaustrdager zu denaktuellsten Themen. Neben Finanzierung und Covid19 ging es
auch um den digitalen Reifegrad 52 deutscher Kliniken im internationalen Vergleich.
Teilnehmer unter der Modertion von J. Zurheide waren Dr. G. GaR, Prédsident DKG und
Geschiftsfiihrer Landeskrankenhaus Andernach, Dr. J. Diillings, P. Asché, Prof. Dr. A.
Ekkernkamp, Dr. A. Paeger, Vorstandsvorsitzender und Griinder, AMEOS Gruppe, A.
Schliiter, Hauptgeschiftsfiihrer Knappschaft Kliniken und Prof. Dr. J. Wasem, Lehrstuhl
Medizin Management, Universitdt Duisburg-Essen
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Die BegriiBung am zweiten Tag, der immer im Zeichen des Wettbewerbs um die 5
Digitalisierungsthemen des aktuellen Jahres steht, nahmen das Wahlteam, d.h. Prof. Dr.
Martin Staemmler, Achim Schiitz und RA Michael Biirger vor. Die Vorsitzenden des Tages
waren P, Asché, A. Henkel in Vertretung von Dr. E. Frank, Unternehmens-/Klinikfiihrer*in
2020 und Kfm. Vorstand, Universitatsklinikum R.d.l. der TU Miinchen und Dirk Reddel,
Feedbackgeber 2021 und Geschéftsfiihrer REDCOM.

Am zweiten Tag bekamen auch die Gewinner des Start Up- und Digitalisierungspreis der
ENTSCHEIDERFABRIK Ihre Auszeichnungen verliehen, d.h. dermanostics, Hunsriick
Klinik Simmern und Beekeeper. Die Podiumsdiskussion zu den 5 Digitalisierungsthemen
der Gesundheitswirtschaft 2021 moderierte ebenfalls J. Zurheide. Lesen Sie mehr!

Am 01.03.2021, im AnschluB an die Vorstellung der finalen Ergebnisse der

5 Digitalisierungsthemen der Gesundheitswirtschaft 2020 wurden die Protagonisten des
Jahres 2020 ausgezeichnet. 33 Kristall Pokale und Zertifikate pro Teammitglied wurde im
voll ausgebuchten Industrie-Club Diisseldorf verliehen, entsp. Den Vorgaben des
Gesundheitsmates.

Am 02.03.2021, im AnschluBB an die Wahl der 5 Digitalisierungsthemen wahlten sich
Kliniken und Industrie-Unternehmen auf die dafiir vorgesehenen Pléitze der
Digitalisierungsthemen, womit folgende Projekt-Teams fiir die Erarbeitung der Themen auf
dem Sommer-Camp und die Ergebnis-Prdsentationen auf dem Deutschen Krankenhaustag
feststehen

1) Zeit fiir das Wesentliche: Single Sign-On-Lésung Imprivata OneSign® erhéht die
Produktivitdt und vereinfacht den taglichen Arbeitsablauf von klinischen Mitarbeitern
Industrie: U. Dieterich, Vertriebsleiter Deutschland, imprivata

Industrie: E. Horst, Senior Berater, Drager Medical Deutschland

Klinik: T. Schutz, CHCIO, IT-Leiter, Pate: B. Ziegler, Krankenhausdirektor, Klinikum ltzehoe
Klinik: L. Forchheim, CHCIO, IT-Leiter, Pate: Dr. G. M. Sontheimer, ANregiomed Kliniken
Klink: K. Hoffgen, Chief Digital Officer, Pate: G. Schmidt, Geschéaftsfiihrer, Rheinland-Klinikum
Klinik: C. Zimmermann, Leiter IT, Pate: J. Kopp, Geschéaftsfiihrer, Hufeland Klinikum

Berater: Prof. Dr. G. Hiilsken, Geschaftsfuhrer, AHIME Academy

2) Optimal Bed Utilisation and Patient Flow within a hospital using real time patient flow
Industrie: . J. Meyer, Teletracking

Klinik: Dr. R. Goldschmidt, CDO, Pate: Dr. A. Goepfert, Geschaftsflihrer, Stadtisches Klinikum
Braunschweig

Klinik: M. Reich, Referent fiir digitale Strategie und Innovation und M. Grinler, Pate: T. Volker, Kfm.
Vorstand, Martha-Maria NUrnberg e.V.

Klinik: W. Sbaih, Geschéaftsbereichsleiter Technology Management, Pate: F. Bergmann,
Geschaftsfihrer, Universitatsmedizin Mannheim

Berater: C. Vosseler, Inhaber*in, Vosseler Consulting

(3) Health Data Office — Archivar 4.0 inside : Basis fiir interoperable Services

Industrie: J. Bosk, CHCIO, Strategegische Archivierung, DMI

Klinik: Dr. I. Matzerath, Bereichsleiter IT und K. Berger, IT-Projektleiterin, Patin: K. Weinhold, AMEOS
Gruppe

Klinik: S. Grofte, CHCIO, Bereichsleiter IT und Zentralarchiv und W. Brinkmann, Pate: Dr. J. Diillings,
Hauptgeschaftsfiihrer, St. Vincenz Krankenhaus

Klinik: Y. Frobieter, IT Projektmanagement, Pate. J. Fricke, Verwaltungsleiter, Burghof Klinik

Klink: A. Lange, CHCIO, Vertreter Hospitalgemeinschaft Hosp.Do.IT und CIO Klinken Stdost Bayern
Berater: D. Holthaus, Senior Berater, promedtheus

(4) Closed loop - Sprachverstidndnis mithilfe der kiinstlichen Intelligenz

Industrie: A. Kassner, Key Account&Innovations-Manager, 3M Health Information Systems
Industrie: A. Kassner, Key Account&linnovations-Manager, 3M Health Information Systems
Industrie: H. Mania, Geschaftsfihrer, NursIT

Industrie: W. Geerdink, Geschéftsfiihrer, alphatron medical
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Industrie: F. Obermayer, VP Sales Europe, Netsfere

Klinik: P. Dautzenberg, Abteilungsleiter IT, Pate: H. Baumann, Geschéaftsfihrer, Kliniken der Stadt
Koln

Klinik: A. Henkel, CIO, Pate: Dr. E. Frank, Universitatsklinikum der Technischen Universitat Minchen
Klinik: F. Janzik, Leitung IT, Pate: Dr. G. Hinger, Vors. Geschaftsfiihrer, Zollernalb Klinikum

Klinik: A. Schiitz, IT-Leiter, Pate: A. Hartjes, Geschéaftsfiihrer, Krankenhaus Porz am Rhein

Berater: Dr. A. Uslu, Inhaber, USLU Medizininformatik

(5) ,,Kontaktlos, sicher und effizient: Videosprechstunde & Chatfunktion als must have der
digitalen Patientenaufnahme*

Industrie: A. Kulin, Geschaftsfihrer, m.Doc

Industrie: A. Wahl, Partnermanager, Thieme Compliance

Industrie: C. Massmann, Sr. Solution Leader & Partnership Manager, Sales Client Development,
Cerner Health Services Deutschland

Klinik: Dr. A. Dieh, Digital Change Management, Pate: Prof. Dr. J. A. Werner, Universitdtsmedizin
Essen

Berater: Dr. A. Zimolong, Geschéftsfiihrer, Synagon

Ziel der ENTSCHEIDERFABRIK ist es ,Lésungen® fur ,Probleme® in den Geschafts-
prozessen erarbeiten.

Um dieses Ziel zu erreichen fuhrt das Eco System ENTSCHEIDERFABRIK
= 36 Verbande,

] Uuber 800 Einzelstandorte von Kliniken,

=  Uber 150 Industrie-Unternehmen und

= von den Verbanden gewahlte Beratungshauser zusammen.

Zusammenfassend ist die Strategie, die stetige Weiterentwicklung unseres Eco Systems, um
den Nutzen stiftenden Beitrag von Digitalisierungsprojekten zum Klinikerfolg kontinuierlich
heraus zu arbeiten. Damit verfolgt das Eco System fiir die Kliniken das Ziel, das ees sich seit
seiner Grindung in 2006 bzw. seit nunmehr 15 Jahren auf die Fahnen geschrieben hat.

Beim Entscheider-Event am 01.-02.03.2021 haben die Kliniken bzw. Vertreter der Fihrungs-

und Leitungsebene

= mit der notariell begleiteten Wahl aus den 12 FINALISTEN die 5 Digitalisierungsthemen
der Gesundheitswirtschaft ,bestimmt®.

= sich auf die 5 Schliissel-Themen ,gewahlt und so an diesen beteiligt"

= die Chance genutzt Digitalisierungsrojekte 12 Monate auszuprobieren, um so
Fehlinvestitionen zu vermeiden.
Da die Kliniken so Losungskonzepte oder gar Teststellungen erhalten profitiert die
gesamte Klinik-Organisation.

,Die ENTSCHEIDERFABRIK bietet somit ein interessantes einmaliges

Veranstaltungsformat, das an Mehrwerten beztiglich Wirtschaftlichkeit der Krankenhéuser

und Verbesserung der Behandlungsqualitét der Patienten orientiert ist.“, so Bahareh Razavi.

Am Entscheider-Event 2021 haben 2644 Teilnehmer*innen vor Ort im Industrieclub und im
digitalen Live Stream aus der Krankenhaus Unternehmens-, Informationstechnik- und
Medizintechnikfiihrung angemeldet und wahlten aus den 12 FINALISTEN des CfP 2020 die
funf Schlissel-Themen.

Seit 2006 hat der luiG-Initiativ-Rat in dem die 36 fordernden Verbande der
ENTSCHEIDERFABRIK vertreten sind, das Format des Entscheider-Zyklus aus Entscheider-
Event, Sommer-Camp und Ergebnis-Veranstaltung (GDK) stetig weiter verbessert und
erweitert.
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Der erste Tag des Entscheider-Events, der 01.03.2021 stand wie immer im Zeichen der
Prasentation und der Auszeichnung der finalen Ergebnisse der

5 Digitalisierungsthemen aus dem Vorjahr.

30 Kristall Pokale und jeweils ein Zertifikate pro Teammitglied wurden verliehen.

In seiner Begrufungsrede fokussierte Jens Spahn, MdB, Bundesgesundheitsminister auf
Finanzierung, Covid19 und die digitale Transformation und wurdigte das nachhaltige
Engagement der ENTSCHEIDERFABRIK in diesem Bereich.

Dr. J Dullings, Prasident VKD und Hauptgeschaftsfihrer, St. Vincenz Krankenhaus auf
fokussierte in seiner Begrif3ung auf Finanzierung und Covid19 und den digitalen Reifegrad
52 deutscher Kliniken im internationalen Vergleich — eine am 01.03. veroffentlichte Studie
nach dem "most wired" Modell von der AHIME Academy und CHIME. Die ausgezeichneten 5
Digitalisierungsthemen 2020

(1) Archivar4.0 - der Chief Data Officer als Berater der Krankenhausfuhrung fur Nutzen
stiftende Services-Apps auf Basis des hauseigenen Datenschatzes

(2) Entlastung der Pflegefachkrafte und 6konomische Steuerung mittels einer pradiktiven
Pflege-Controlling-Unit

(3) MIA ROBOTIC CODING, Die Digitalisierung der Kodierung — Erldssteigerung aus Big
Data

(4) ,Arbeite doch einfach wann Du willst!” Zufriedene Mitarbeiter durch Selbstplanung auf Basis einer
Jahreskapazitatsplanung

(5) Luckenlose digitale Unterstiitzung bei der Schlaganfallversorgung — mittels Vernetzung aller
Akteure und Kl-Bildanalyse zur optimalen Therapie

Die Vorsitzenden des ersten Tages waren P. Asché, Sprecher férdernde Verbande der
ENTSCHEIDERFABRIK, Vizeprasident VKD e.V. und Kaufmannischer Direktor / Vorstand
der Uniklinik der RWTH Aachen, Unternehmens-/Klinikfiihrer 2019, Prof. Dr. A. Ekkernkamp,
Geschéaftsfuhrer, Unfallkrankenhaus Berlin und P. Schmelter, ,Feedbackgeber‘ und
Geschaftsfiihrer, BEWATEC.

Auf der Dinner Diskussion am 01.03. diskutierten Vertreter aller wesentlichen
Krankenhaustrager zum Thema Finanzierung und Covid19 ging es auch um den digitalen
Reifegrad 52 deutscher Kliniken im internationalen Vergleich Teilnehmer unter der Modertion
von J. Zurheide waren Dr. G. Gal}, Prasident DKG und Geschaftsfihrer Landeskrankenhaus
Andernach, Dr. J. Dullings, P. Asché, Prof. Dr. A. Ekkernkamp, Dr. A. Paeger,
Vorstandsvorsitzender und Griinder, AMEOS Gruppe, A. Schllter, Hauptgeschéaftsflhrer
Knappschaft Kliniken und Prof. Dr. J. Wasem, Lehrstuhl Medizin Management, Universitat
Duisburg-Essen

Auf der Coaching Session des Sommer-Camps 2020 bereiteten Dieter Padberg, Vice
President AHIME — Association of Health Information Management Executives & CIO
Universitatsklinikum Bonn und Dr. Pierre-Michael Meier die Teilnehmer*innen des
Wettbewerbs um die 5 Digitalisierungsthemen auf die finale Auswahl der 12 FINALISTEN
durch das Call for Paper Team und die Prasentation auf dem Entscheider-Event vor.

Dies um die Vortragsqualitat zu steigern, die Erfolgschancen eines jeden Themas / Vortrags
zu steigern und somit einen sehr ,engen“ Wettbewerb zu erreichen.

Die Klinik-Vertreter sind auf dem Entscheider-Event das Regulativ, d.h. sie sind das
Wahlvolk was die 5 Digitalisierungsthemen der Gesundheitswirtschaft wahlt.

Durch die Wahl fihrten Prof. Dr. Martin Staemmler und Achim Schiitz, juristisch begleitet von
RA Michael Birger. Im Anschluf an die Wahl der 5 Schlissel-Themen nutzten Klinik- und
Industrie-Vertreter die Moglichkeit sich an einem der funf Digitalisierungsprojekte zu
beteiligen, um von dem mit den Beratern/Projektleitern zu erstellenden Lésungskonzept oder
gar Teststellungen zu profitieren.
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Mit anderen Worten konnten wieder Klinik-Organisationen Digitalisierungsprojekte "erst mal
testen" und brauchten diese "nicht gleich zu kaufen"!

Die erste Beurteilung der 12 FINALISTEN erfolgte unmittelbar nach dem Vortrag durch die
Vorsitzenden, d.h. P. Asché, A. Henkel in Vertretung von Dr. E. Frank, Unternehmens-
/Klinikfhrer*in 2020 und Kfm. Vorstand, Universitatsklinikum R.d.l. der TU Minchen und
Dirk Reddel, Feedbackgeber 2021 und Geschaftsfiuhrer REDCOM.

Den drei Sessions am 02.03.2021 sal3en als Moderatoren Prof. Peter Mildenberger,
Universitatsmedizin Mainz, Prof. Dr. Britta Béckmann, Hochschule Dortmund und Prof. Heinz
Lohmann, igw. e.V. vor.

Die 12 FINALISTEN des CfP — Themeneinreichung 2021 waren:

(1) Optimal Bed Utilisation and Patient Flow within a hospital using real time patient flow

. Industrie: . S. Boyle und N. Griffiths, Managing Director, Teletracking

. Klinik: Dr. R. Goldschmidt, CDO, Stadtisches Klinikum Braunschweig

(2) Analyse und Meldesystem zur Verbesserung der Patientensicherheit durch
Echtzeitintegration von Laborbefunden (AMPEL)

o Industrie: M. Hackenseller und J. Telle, Vorstand, XANTAS

. Klinik: PD Dr. T. Kaiser, Oberarzt, Universitatsklinikum, Leipzig

(3) Closed loop - Dokumentation beim Arzt mithilfe der kiinstlichen Intelligenz

. Industrie: A. Kassner, Key Account&lnnovations-Manager, 3M Health Information
Systems

. Industrie: H. Mania, Geschaftsfiihrer, NursIT

. Klinik: P. Dautzenberg, Beauftragter Informationssicher & Digitale
Transformation, Kliniken der Stadt Kéln

o Klinik: A. Henkel, CIO, Universitatsklinikum R.d.l. der TUM

(4) MIA Robotic Coding - Die intelligente Automatisierung der Kodierung — Arbeitsentlastung
der Kodierfachkraft durch Automatisierung und Nutzerzentrierung

. Industrie: T. Krone, Geschaftsfihrer und C. Hobohm, Geschéftsfiihrerin, MIA Medical
Information

. Klinik: Dr. J. Helling, Westkustenklinikum Brunsbuttel und Heide

. Klinik: T. Dehne, Leiter Geschéaftsbereich IT, Universitatsmedizin Rostock

(5) Zeit fiir das Wesentliche: Single Sign-On-Lésung Imprivata OneSign® erh6ht die
Produktivitdt und vereinfacht den téglichen Arbeitsablauf von klinischen Mitarbeitern
o Industrie: U. Dieterich, Vertriebsleiter Deutschland, imprivata

. Klinik: T. Schutz, CHCIO, IT-Leiter, Klinikum Itzehoe

(6) Echte Live-Steuerung des Personals auf Basis regulatorischer Vorgaben - Effizient, fair
und rechtskonform

. Industrie: M. Scholtz, General Manager, Allocate

. Klinik: Dr. M. Kuhrau, Leiter IT, ATEGRIS

(7) Auswirkung der automatischen Abrechnungshilfe mit intergrierter DRG Logik im
LOWTeqpdms auf die Erlbsgenerierung und den CMI des Krankenhauses

. Industrie: C. Weigand, Geschéftsfuhrer, LOWTeq
. Klinik: Dr. N. Mey, Oberarzt Anasthesie, Klinikum Leverkusen
. Klinik: G. Delaporte, Fachapplikationen, ATEGRIS

(8) Verbesserter und bedarfsgerechter Personaleinsatz durch Integration des BI- Systems
der KSOB in das Personaleinsatzplanungssystem ORTEC WS zur optimalen
Kapazitatssteuerung

. Industrie: W.-J. Verhoef, Business Manager, ORTEC Health Care
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. Klinik: A. Lange, Prokurist / Leitung Infrastruktur / Einkauf, Kliniken Stidost Bayern

(9) ,Kontaktlos, sicher und effizient: Videosprechstunde & Chatfunktion als must have der
digitalen Patientenaufnahme*

. Industrie: A. Kulin, Geschéaftsflihrer, m.Doc

. Klinik: Dr. A. Dieh, Digital Change Management, Universitatsklinikum Essen

(10) Schaffung einer einheitlichen Umgebung fiir die Archivierung der Papier- und digitalen
Dokumente (Dateien) auf der Grundlage DSGVO/GDPR und dem Patientendaten-Schutz-
Gesetz.

. Industrie: P. de Meulemeester, COO, archive.it

. Klinik: J. van Kerkvoort, Projektmanager, Zuyderland (Sittard/Heerlen Niederland)
(11) Patienten-Self-Assesment - Anamnese und Patientenaufklarung in Vorbereitung auf den
Krankenhausaufenthalt, ortsungebunden auf dem Device des Patienten

. Industrie: C. MuRig, Stv. Leiter Marketing und Vertrieb, e.Bavarian Health

. Klinik: S. Georgy, Leiter Geschaftsbereich IT, Klinikum Ernst von Bergmann

(12) Health Data Office — Archivar 4.0 inside : Basis fiir interoperable Services

. Industrie: J. Bosk, CHCIO, Strategegische Archivierung, DMI

o Klinik: Dr. . Matzerath, Bereichsleiter IT und K. Berger, IT-Projektleiterin AMEOS
Gruppe

. Klinik: S. GrofRe und W. Brinkmann, St. Vincenz

Warteliste und somit gesetzt fur den Themen-Wettbewerb 2022:

(13) Wir machen mobil! SYSTEVO Mobile — der mobile digitale Arbeitsplatz fiir die

Pflege: ein ,All-in-One“-Geréat mit drei anforderungsgerechten Apps (Pflegemanagement,
Alarmmanagement, sichere Kommunikation)

o Industrie: Dr. T. Berger, Global Sales Director Healthcare, Honeywell Intelligent Life
Care

(14) Next Generation IT — Mit Hilfe von Automatisierung Ressourcen, Zeit und Geld fiir den
Betriebder Infrastruktur einsparen — gréBerer Fokus auf klinische Anwendungen erméglichen
. Industrie: M. Biesinger, Lead Architect EMEA Healthcare, Nutanix Germany

Die Resonanz auf die Vortrage war so positiv, dass die Beteiligungswiinsche von einigen
Kliniken und Unternehmen an gewissen Schlissel-Themen wegen der gro3en Nachfrage
ausgelost werden mussten.

Die im IuiG-Initiativ-Rat organisierten Vertreter der fordernden Verbande zeigten sich mit der
nun mehr ,15-jahrigen“ Entwicklung der ENTSCHEIDERFABRIK sehr zufrieden:

,Die ENTSCHEIDERFABRIK spiegelt inmer wieder die aktuellen Anforderungen der
Krankenhaus Fiihrungs- und Leitungsebene an die L6sung der Herausforderungen der
Digitalisierung wider.“, betont AHIME — Association of Health Information Management
Executives President Martin GroRe-Kracht, Vorstand ATEGRIS.

Martin GroRRe-Kracht flhrte als President der AHIME ebenfalls durch die Pressekonferenz
am zweiten Tag in der erstmalig der digitale Reifegrad 52 deutscher Kliniken im
internationalen Vergleich vorgestellt wurde — die Ergebnisse einer am 01.03. teilweise
veroffentlichten Studie nach dem "most wired" Modell von der AHIME Academy und CHIME.
,Die ENTSCHEIDERFABRIK hat seit Ihrer Griindung mit dem Wettbewerb auf dem
Entscheider-Event eine Kultur des zuvor nie existenten demokratischen Themen
Wettbewerbs in der Gesundheitswirtschaft institutionalisiert, der seinesgleichen sucht bzw.
mdissten wir Sie jetzt griinden, wenn es sie noch nicht gébe., erganzt Dr. Josef Dullings.

Dr. Pierre-Michael Meier, Grevenbroich, 02.03.2021 6



i ENTSCHEIDERFABRIK Entscheider-Event

Da die Stimme jedes Wahlberechtigten den gleichen Wert hat, kann die Mehrheit der
Krankenhaus Vertreter auch tatsachlich aufzeigen wo sich die Informations-und
Medizintechnik hin entwickeln misste, um mit der digitalen Transformation des Individuum
Schritt zu halten und die Vertreter des Krankenhaus Management bei ihren Anforderungen
abzuholen.

Der demokratische Ansatz wird auch durch die Coaching-Session fur die Aufbereitung der
Neueinreichungen unterstrichen. Dadurch wird grundsétzlich verhindert, dass zugkraftige
Ideen aus Mangel an Prasentationskompetenz ins Hintertreffen geraten.

Der Spirit auf der Veranstaltung und die Innovationskraft der Einreichungen zeigen die
jahrliche Taktgeberfunktion des Entscheider-Events auf. Die Rolle als Ideen-Inkubator oder
sogenannter Digitalisierungsgipfel der Gesundheitswirtschaft nimmt die
ENTSCHEIDERFABRIK seit nun mehr 15 Jahren wahr.
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Tag 1) Ergebnis-Veranstaltung Entscheider-Zyklus 2020 und Deutscher Krankenhaustag

1.271 Aufrufe - Live ibertragen am 17.11.2020 g 11 &1 A TEWEN =i SPEICHERN ...

Die Besucherzahl auf der “Ergebnis-Veranstaltung / Deutscher Krankenhaustag“ zeigte mit
1.271 eingeloggte Teilnehmer*innen und 6.939 named Account Seitenaufrufen, dass die
Branche nicht nur daran interessiert ist zu erfahren, was die 5 Digitalisierungsprojekte der
Branche sind, sondern auch, was die Teams aus Kliniken, Industrie und Beratern in den
neun Monaten nach dem Entscheider-Event erreicht haben.”, kommentierte Dr. Pierre-
Michael Meier, Griinder der ENTSCHEIDERFABRIK.
Aktivitaten der ENTSCHEIDERFABRIK auf der Ergebnis-Veranstaltung / Deutscher
Krankenhaustag:
= Ergebnis-Veranstaltung: Was wurde in den neun Monaten seit dem Entscheide-Event
von den Teams der Digitalisierungsprojekte erreicht

»  Wettbewerb um den Start Up- & Digitalisierungspreis der ENTSCHEIDERFABRIK
» Auszeichnungsveranstaltung

o Berater fir den kommenden Entscheider-Zyklus

o0 Nachhaltiger Krankenhauspartner des VKD e.V.

0 Unternehmens-/Klinikflhrers des Jahres

Buchen Sie in der Zeit vom 15.-18.11.2021 ...
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17.-19. Mai 2021, CHCIO Zertifikatstermin mit Prifungsvorbereitung und Priifung
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Certified Healthcare CIO

CHiME

Die AHIME — Association of Health Information Management Executives, als der CIO
Verband in den deutschsprachigen Sprachgemeinschaften, der sich im
ENTSCHEIDERFABRIK Netzwerk seit seiner Griindung in 2006 engagiert hat, hat mit seiner
Akademie, der AHIME — Academy of Health Information Management Executives und dem
CHIME - College of Health Information Management Executives fast 30 Absolvent*innen zu
Certified Healthcare ClOs (CHCIO) im deutschsprachigen Raum weiter gebildet.

24 Absolvent*innen bestanden die Prifung erfolgreich und kénnen sich nun CHCIO nennen,
das starkste internationale Zertifikat fur ClOs in der Gesundheitswirtschaft.

Hier gelangen Sie zum Zertifikatstermin am 17.-19.05.2021 auf der Ebernburg

Die Kompetenzfelder bzw. Priifungsbereiche im Prifungsplan
1. Krankenhausfuhrung und Digitalisierungsstrategie
Technology Management

Change Management

Ermittlung und Management des Wertbeitrages.

Service Management

Talent Management

N o o oD

Relationship Management

Hier gelangen Sie zur CHCIO Broschiire

Fir die Einschreibeunterlagen mailen Sie an Pierre-Michael.Meier@GuiG.org

Dr. Pierre-Michael Meier, Grevenbroich, 02.03.2021 9
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19.-20. Mai 2021, Kongress zu Krankenhausfiihrung und digitale Transformation in
Neuss

Kongress Krankenhausfiihrung und digitale Transformation

19.-20. Mai 2021 — lesen Sie mehr zu den einzelnen Programmteilen!

Verband der
2 Krankenhausdirektoren
CHiME Deutschlands e V.
Assaciation of Health Information Management Executives

Unsere Veranstaltungspartner

@ Rad .
(,hlll(d\mns » F)' Scripps chanDlegO
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Medic ——  ARCHIVIERUNG ¢

Strukturierung

« Die Ergebnisse der "5 Digitalisierungsthemen 2020"
¢ Schwerpunktthemen in acht Workshops

¢ Vier deutschsprachige Sessions

¢ Eine internationale - englischsprachige Session

¢ Zwei Abendveranstaltungen, 19. und 20. Mai.

Folgende Inhalte werden im Vortragsteil angesprochen und in den Workshops vertieft

. Digital Strategy: Roadmap fiir die digitale Transformation, Digitale Trends - Disruptive
Technologien - Plattformékonomie - Cloud

. Digital Work: Leadership, Teams, Collaboration, Digital Leadership - Digitale Teams - Agiles
Unternehmen - Digital Workplace - Lernen

. Digital Business: Geschaftsmodelle, Behandlungsangebot - Geschaftsfelder, Prozesse,
Technologien, Digitales medizinisches und pflegerisches Leistungsangebot, Smart Healthcare —
Smart Hospital - Smarte Services - Innovation - Design Thinking - Big Data - Automatisierung —
Bots - Customer Experience

. Digital Patient Relationship Management: Patienten gewinnen und Uberzeugen, Kunstliche
Intelligenz - Bots - Marketing Automation - Content Marketing - Conversions

Hier lesen Sie mehr zu den Referenten, Vortragen und Vorsitzenden und Moderatoren.

Dr. Pierre-Michael Meier, Grevenbroich, 02.03.2021 10
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06-07. Juli 2021:Entscheider-Werkstatt "Die Health-IT Perspektiven der
Universitatskliniken und die Top 10 fiir die Regelversorger"

Entscheider-Werkstatt: 06.-07. Juli 2021
Die Health-IT Perspektiven der Universitatskliniken und die Top 10 flir die Regelversorger
Unterstiitzende Sponsoren

' &
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Dinner Speech
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ENTSCHEIDERFABRIK Klinikum rechts der Isar

Thema: Die Health-IT Perspektiven der Universitatskliniken und die Top 10 fir die
Regelversorger, Health Information Exchange - FHIR, Plattformstrategie, Cloudstrategien,
predictive Analytics, etc

Begriufung und Initialvortrag

e Dr. Elke Frank, Kaufmannischer Vorstand, Klinikum R.d.l., Technische Universitat
Muinchen

e Andreas Henkel, Leitung IT / CIO, Klinikum R.d.l., Technische Universitat, VP HIM VuiG

e Dr. Pierre-Michael Meier, Stv. Sprecher fordernde Verbande und Geschaftsflihrer,
ENTSCHEIDERFABRIK

Themen der beiden Arbeitsgruppen

o Strategische Ziele und Konzepte fir die Universitatskliniken — Medizininformatik Initiative
und Entwicklung des Marktes

e Was sind die Top 10 Themen der Regelversorgung, oder gibt es aus Sicht der
Erwartungshaltungen tberhaupt noch einen Unterschied zu den Unikliniken

e Zu klarende Rahmenparameter wie interoperable Infrastrukturen, Rechts- und
Revisionssicherheit, Vollstandigkeit, Nachweisbarkeit, etc.

e Realisierung von Voraussetzungen, Finanzierung, Stufenplan, Multi — Mobile Device
Management, interoperable Software Plattform, etc.

Hier gelangen Sie zum Programm

Dr. Pierre-Michael Meier, Grevenbroich, 02.03.2021 11
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11.-17. Juli 2021, Entscheider-Reise, San Diego

Certified Strategic Health-Information-Management Executive (SH-I-ME)

Entscheider-Reise USA 2021

11.-16. Juli 2021 - San Diego - Kalifornien
h(

@ r) Scripps UCSanDlego

Rady
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ENTSCHEIDERFAB i(iﬂmx;§? CHIME ( h 1 ld L n‘ SAN YSIDRO A World of Healing HEALTH SYSTEM
Academy HEALTH

Nutzen Sie Chance und nehmen Sie an unserer Entscheider-Reise 2021 teil und nehmen
Sie ganz konkrete Handlungsempfehlungen fiir Inren ersten Arbeitstag nach der Reise mit
nach Hause!

Erreichen Sie das Zertifikat Strategic Health-Information-Management Executive (SH-I-ME).

Strukturierung

1. Austausch mit unseren amerikanischen Partnerkliniken und -institutionen
- Wie hat sich der Partner seit dem vergangenen Jahr entwickelt? (Vision - Strategy -
Targets - Execution - Quartely Reporting)

- Was ist neu bzw. im Fokus ? (Auf den Fokus wird im Prasentationsteil und in der
Besichtigungstour eingegangen)

2. Management Training on Digital Transformation

- Workshop - Was kann ich mit meiner Organisation im Bereich Leadership und
Management noch erreichen?

- Workshop - Wo geht es in der digitalen Transformation hin und was heif3t das fir mich
und meiner Organisation?

Zielgruppe fir die Reise
- Fihrungs- und Leitungsebene von Leistungserbringern, Industrie und Beratungshausern
Sehe Sie auch das Video zur Entscheider-Reise 2019

Hier gelangen Sie zur Anmeldung flr die Entscheidet-Reise.
Dr. Pierre-Michael Meier, Grevenbroich, 02.03.2021 12



